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O Not Applicable
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O Célibataire
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O Marié
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B divorcé
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O Not applicable

@ Not known

0O Agriculteur exploitant

O Artisan

B Commercant

O Chefd'entreprise

W Profession libérale

O cadre de la fonction publique, profe.
Intellec ou artis.

B Cadre d'entreprise

B Profession intermédiaire

O Employé

O Ouvrier qualifié

B Ouvrier non qualifié

B Ouvrier agricole

| Militaire

B Eléve, étudiant

@ Inactif de moins de 60 ans
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Figure 4: Fatality rate per million population by age group for drivers, passengers and
pedestrians, 2004
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Age:Age des conducteurs

nage Frequency Percent
not known 106 8%
15-17 1 0%
18-20 135 10%
21-25 240 17%
26-30 175 13%
31-40 275 20%
41-50 206 15%
51-60 83 6%
61-70 90 7%
71-80 56 4%
>80 13 1%
Total 1380 100%
Sex: Sexe des conducteurs
SEX Frequency Percent
Not known 63 5%
homme 908 66%
femme 402 29%
femme
enceinte 7 1%
Total 1380 100%




Nat: Nationalité du conducteur

NAT Frequency Percent
A 1 0,1%
B 5 0,4%
Cl 1 0,1%
D 2 0,1%
Dz 8 0,6%
F 1301 94,3%
GB 4 0,3%
IND 1 0,1%
IRL 1 0,1%
L 1 0,1%
MA 7 0,5%

MAR 1 0,1%
N 1 0,1%
NL 2 0,1%
P 6 0,4%
R 1 0,1%
SN 5 0,4%
TN 1 0,1%
VN 1 0,1%
X 1 0,1%
Y 27 2,0%
V4 1 0,1%
ZR 1 0,1%

Total 1380 100,0%

Situ_fam: situation de famille actuelle

SITU_FAM | Frequency Percent
Not
Applicable 1 0%
Not known 124 9%
Célibataire 425 31%
Vie
commune 149 11%
Marié 563 41%
Séparé 25 2%
divorcé 55 4%
veuf 38 3%
total 1380 100%
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Etude: niveau d'études

ETUDE Frequency Percent
Not
Applicable 1 0%
Not Known 385 28%
N'a pas fait
d'études 214 16%
CAP-BEP-
BEPC 366 27%
bac ou bac
technique 169 12%
bac +2 et
bac + 3 156 11%
bac +4 et
plus 89 6%
Total 1380 100%

Statut: Statut professionnel actuel

STATUT Frequency Percent
Not
Applicable 1 0%
Not known 156 11%
En activité 856 62%
En congés 107 8%
chémage 94 7%
Retraite 166 12%
Total 1380 100%




CSP: profession et catégorie socio-professionnelle

CSP Freguency Percent
Not
applicable 2 0,1%
Not known 184 13,3%
Agriculteur
exploitant 25 1,8%
Artisan 26 1,9%
Commercgan
t 49 3,6%
Chef
d'entreprise 12 0,9%
Profession
libérale 22 1,6%
cadre de la
fonction
publique,
profe.
Intellec ou
artis. 45 3,3%
Cadre
d'entreprise 50 3,6%
Profession
intermédiair
e 157 11,4%
Employé 281 20,4%
Ouvrier
qualifié 244 17,7%
Quvrier non
qualifié 101 7,3%
Quvrier
agricole 1 0,1%
Militaire 16 1,2%
Eleve,
étudiant 124 9,0%
Inactif de
moins de 60
ans 41 3,0%
Total 1380 100,0%

EE



Pro: conducteur professionnel

Pro Frequency Percent
Not known 4 0,3%
Not
applicable 32 2,3%
No 1266 91,7%
Yes 78 5,7%
Total 1380 100,0%

Chronic: Estimation de chronicité alcoolique

chronic Frequency Percent
Not
Applicable 7 1%
Not known 232 17%
pas
d'élements
de
présomptio
n 1096 79%
Eléments de
présomptio
n 45 3%
Total 1380 100%




Alcd: dépistage de l'alcoolémie a I'ethylotest.

ALCD

Frequency

Percent

Not
Applicable

4

0,3%

Not known

109

7,9%

Dépistage
impossible

119

8,6%

Dépistage
refusé

0,4%

Dépistage
pratiqué
et résultat
négatif

715

51,8%

Dépistage
pratiqué
et résultat
positif

62

4,5%

Dépistage
pratiqué
et résultat
inconnu

0,4%

Dépistage
non
pratiqué

361

26,2%

Total

1380

100,0%

Gram: résultat de I'alcoolémie a la prise de sang.

ngram Frequency Percent
Not
Applicable 1296 93,9%
0 27 2,0%
0.1-05 1 0,1%
0.6-1 12 0,9%
1.1-15 5 0,4%
1.6-2 15 1,1%
2.1-25 8 0,6%
2.6-3 11 0,8%
3etp 5 0,4%
Total 1380 100,0%




motittraj: Motif du déplacement en cours

MOTITRAJ | Frequency Percent
Not
Applicable 2 0,1%
not known 246 17,8%
Domicile-
travail 270 19,6%
deplacemen
thiéa
l'activité
professionn
elle 172 12,5%
Déplacemen
t utilitaire 386 28,0%
Domicile-
travail +
déplacemen
t util. 27 2,0%
déplacemen
t de loisirs 255 18,5%
Discotheque
, bal 22 1,6%
Total 1380 100,0%

Nbinf-a: Nombre d'infractions relatives a I'alcoolé

NBINF_A | Frequency Percent
Not
Applicable 37 3%
Not Known 478 35%
none 851 62%
one 13 1%
two 1 0%
Total 1380 100%

Nbinf-V: Nombre d'infractions relatives a la vitess

NBINF V | Frequency Percent
Not

Applicable 36 3%
Not Known 477 35%
none 782 57%
one 70 5%
two 8 1%
three 6 0%
five 1 0%

Total 1380 100%
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Répartition de I'age en fonction du sexe des conduc  teurs.
SEX
Femme

nage Not known Homme Femme enceinte Total
not known 63 28 15 0 106

15-17 0 1 0 0 1
18-20 0 101 33 1 135
21-25 0 185 54 1 240
26-30 0 117 54 4 175
31-40 0 175 99 1 275
41-50 0 116 90 0 206
51-60 0 62 21 0 83
61-70 0 68 22 0 90
71-80 0 44 12 0 56
>80 0 11 2 0 13
Total 63 908 402 7 1380




Répartition de I'alcoolisation estimée par l'accide

ntologiste en fonction de la profession

ALCEST
Présemptio
n Présemptio
Not d'absence n
CSP Applicable |[Not known d'alcool. Doute d'alcool. Total
Not 1 1 0 0 0 2
applicable
Not Known 2 98 69 3 13 185
Agriculteur 0 2 23 0 0 25
exploitant
Artisan 0 3 21 1 1 26
Commercan 0 9 36 1 3 49
1
Chef 1 0 11 0 0 12
d'entreprise
Profession 0 4 17 1 0 22
libérale
Cadre de la 0 6 38 1 0 45
fonction
publigue
cadre 1 5 41 2 1 50
d'entreprise
Profession 0 27 117 4 9 157
intermédiair
e
Employé 1 35 218 11 16 281
Ouvrier 1 26 184 15 17 243
gualifié
Quvrier non 1 11 69 9 11 101
qualifié
Ouvrier 0 0 1 0 0 1
agricole
Militaire 0 3 11 1 1 16
Eléve, 0 16 100 1 7 124
étudiant
Inactif de 0 6 28 0 7 41
moins de 60
ans
Total 8 252 984 50 86 1380




Répartition de la profession en fonction du rdle su specté de consommation de drogue dans l'ac

ridrog
Not
CSP Applicable [Not known Non Oui Total
Not 0 1 1 0 2
Applicable
Not known 0 144 39 2 185
Agriculteur 0 7 18 0 25
exploitant
Artisan 0 8 18 0 26
Commercan 0 19 30 0 49
t
Chef 0 3 9 0 12
d'entreprise
Profession 0 8 14 0 22
libérale
Cadre de la 0 15 30 0 45
fonction
publigue
cadre 1 13 36 0 50
d'entreprise
Profession 0 50 105 2 157
intermédiair
e
Employé 1 90 186 4 281
Ouvrier 1 64 176 2 243
gualifié
Ouvrier non 0 27 71 3 101
qualifié
Ouvrier 0 0 1 0 1
agricole
Militaire 0 8 8 0 16
Eléve, 0 49 71 4 124
étudiant
Inactif de 0 16 24 1 41
moins de 60
ans
Total 3 522 837 18 1380




Répartition de l'alcoolisation estimée par l'accide

ntologiste en fonction de I'age du conducteur

Table of nage by ALCEST

ALCEST
Présemptio
n Présemptio
Not d'absence n
nage Applicable [Not known d'alcool. Doute d'alcool. Total
not known 1 17 82 0 6 106
15-17 0 0 0 0 1 1
18-20 1 24 100 4 6 135
21-25 3 53 154 11 19 240
26-30 1 31 125 8 10 175
31-40 0 55 185 14 21 275
41-50 1 32 153 6 14 206
51-60 0 14 60 8 6 83
61-70 0 13 72 2 3 90
71-80 1 10 43 2 0 56
>80 0 3 10 0 0 13
Total 8 252 984 50 86 1380

Répartition de I'age en fonction du réle suspecté d

rldrog
Not

nage Applicable |Not known Non Oui Total
not known 0 40 66 0 106

15-17 0 0 1 0 1
18-20 0 52 78 5 135
21-25 0 111 121 8 240
26-30 1 65 107 2 175
31-40 2 103 167 3 275
41-50 0 80 126 0 206
51-60 0 22 61 0 83
61-70 0 31 59 0 90
71-80 0 16 40 0 56
>80 0 2 11 0 13
Total 3 522 837 18 1380

Répartition de l'alcoolisation estimée par l'accide

e consommation de drogue dans l'accident.

ntologiste en fonction du sexe du conducteur

Table of SEX by ALCEST

ALCEST
Présemptio
n Présemptio
Not d'absence n
SEX Applicable |Not known d'alcool. Doute d'alcool. Total
Not Known 1 5 52 0 5 63
homme 5 185 605 43 70 908
Femme 2 61 321 7 11 402
femme 0 1 6 0 0 7
enceinte
Total 8 252 984 50 86 1380




Répartition de l'alcoolisation estimée par l'accide

ntologiste en fonction du motif du trajet

Table of MOTITRAJ by ALCEST
ALCEST
Présemptio
n Présemptio
Not d'absence n
MOTITRAJ | Applicable |Not known d'alcool. Doute d'alcool. Total
Not 1 0 1 0 0 2
Applicable
not known 2 115 94 15 21 247
Domicile- 0 33 220 5 12 270
travail
deplacemen 1 18 150 1 2 172
tléa
I'activité
professionn
elle
Déplacemen 1 50 312 11 11 385
t utilitaire
Domicile- 0 4 23 0 0 27
travail +
déplacemen
t util.
déplacemen 3 29 174 18 31 255
t de loisirs
Discotheque 0 3 10 0 9 22
, bal
Total 8 252 984 50 86 1380
1 3C " ol @ I+ # >6




Geschl: gender

GESCHL Frequency Percent
Male 2598 66%
Female 1314 33%
pregnant 20 1%
Not known 18 0%
Total 3950 100%
Alterl: Age in years
Alterl Frequency Percent
15-17 6 0,2%
18-25 951 24,1%
26-30 400 10,1%
31-40 821 20,8%
41-50 698 17,7%
51-60 485 12,3%
61-70 313 7,.9%
71-80 178 4,5%
>80 34 0,9%
not known 64 1,6%
Total 3950 100%
Feprob: Probationary driving licence
FEPROB Frequency Percent
Does not apply 467 11,8%
probationary driving
licence 370 9,4%
no 2855 72,3%
other 1 0,0%
not known 257 6,5%
Total 3950 100,0%
Beruf: Occupation
BERUF Frequency Percent
pre-school age 3 0,1%
Pupil 64 1,6%
trainee 159 4,0%
student 94 2,4%
Worker 276 7,0%
other 61 1,5%
Not known 869 22,0%
Employed 1483 37,5%
Self-employed 241 6,1%
Pensioner 445 11,3%
unemployed 173 4,4%
housewife 82 2,1%
Total 3950 100,0%




Nat: nationality

NAT Frequency Percent
Germany 3668 92,86%
Belgium 2 0,05%
Denmark 1 0,03%

Greece 15 0,38%
Other 27 0,68%
Not known 46 1,16%
UK 2 0,05%
France 3 0,08%
Italy 12 0,30%
Netherlands 5 0,13%
Norway 1 0,03%
Austcria 3 0,08%
Poland 26 0,66%
Romania 1 0,03%
Switzerland 1 0,03%
Slovakia 1 0,03%
Spain 4 0,10%
Czech rep 4 0,10%
Turkey 75 1,90%
Hungary 1 0,03%
Other European 25 0,63%
Africa 7 0,18%
Amerika 3 0,08%
Asia 17 0,43%
Total 3950 100,00%
Testerg: Result of alcohol test
TESTERG Frequency Percent
does not apply 3433 87%
positive 88 2%
negative 322 8%
not known 107 3%
Total 3950 100%
Mitflg: Life companion as a passenger
MITFLG Frequency Percent
does not apply 24 1%
yes 459 12%
no 3416 86%
not known 51 1%
Total 3950 100%




Mitff: Boyfriend or girlfriend as a passenger

MITFF Freguency Percent
does not apply 29 1%
yes 193 5%
no 3674 93%
Not known 54 1%
Total 3950 100%
Mitfb: Friends and Acquaintances as passengers
MITEB Frequency Percent
does not apply 26 1%
yes 387 10%
no 3491 88%
not known 46 1%
Total 3950 100%
Mitfk: Own children as passengers
MITEK Frequency Percent
does not apply 29 1%
yes 281 7%
no 3592 91%
not known 48 1%
Total 3950 100%
Mitfkf: Other people's children as passengers
MITFKF Freguency Percent
does not apply 29 1%
yes 35 1%
no 3839 97%
not known 47 1%
Total 3950 100%
Mitffp: Strangers as passengers
MITFFP Frequency Percent
does not apply 28 1%
yes 51 1%
no 3817 97%
not known 54 1%
Total 3950 100%




Zweck: Purpose of the journey

ZWECK Frequency Percent
way to school 26 1%
working route
no further details 577 15%
official channel 372 9%
purchase 378 10%
leisure time 1393 35%
other 50 1%
not known 1154 29%
Total 3950 100%

Repartition of gender by age for accident car drive  rs

Age / Gender Male Female Pregnant not known Total
15-17 4 2 0 0 6
18-25 609 337 4 1 951
26-30 266 125 8 1 400
31-40 509 303 8 1 821
41-50 435 261 0 2 698
51-60 345 140 0 0 485
61-70 236 77 0 0 313
71-80 139 39 0 0 178

>80 27 7 0 0 34

not known 28 23 0 13 64
Total 2598 1314 20 18 3950

Repartition of occupation by result of alcohol test for accident car drivers
does not
Occupation / results apply positive negative not known Total

pre-school age 3 0 0 0 3
Pupil 56 2 6 0 64
trainee 141 1 16 1 159

student 80 2 12 0 94
Worker 235 5 33 3 276

other 52 2 7 0 61

Not known 684 40 S7 88 869
Employed 1324 20 131 8 1483
Self-employed 219 4 17 1 241
Pensioner 414 3 23 5 445
unemployed 147 8 18 0 173

housewife 78 il 2 i 82
Total 3433 88 322 107 3950




Repartition of age by result of alcohol test for ac

cident drivers

does not
Age / result apply positive negative not known Total
15-17 5 1 0 0 6
18-25 797 26 106 22 951
26-30 339 10 36 15 400
31-40 732 14 49 26 821
41-50 598 20 60 20 698
51-60 428 8 43 6 485
61-70 283 4 18 8 313
71-80 162 2 10 4 178
>80 33 0 0 1 34
not known 56 3 0 S 64
Total 3433 88 322 107 3950
Repartition of gender by result of alcohol test
does not
Gender / result apply positive negative not known Total
Male 2193 77 255 73 2508
Female 1204 11 66 33 1314
pregnant 19 0 1 0 20
Not known 17 0 0 1 18
Total 3433 88 322 107 3950

Repartition of possibility to have boyfriend or gir

Isfriend as a passenger by age of drivers.

Table of nalterl by MITFF
MITEF
Not

nalterl applicable Yes No Not known Total
unknown 0 1 54 9 64

15-17 0 1 5 0 6

18-25 11 129 803 8 951

26-30 2 24 369 5 400

31-40 2 23 782 14 821

41-50 9 7 671 11 698

51-60 1 4 477 3 485

61-70 1 1 308 3 313

71-80 2 3 173 0 178

8letp 1 0 32 1 34

Total 29 193 3674 54 3950




Repartition of possibility to have friends and acqu aintances as a passenger by age of drivers.

Table of nalterl by MITFB
MITFB
Not
nalterl applicable Yes No Not known Total
unknown 0 5 49 10 64
15-17 0 1 5) 0 6
18-25 9 182 755 5 951
26-30 2 45 349 4 400
31-40 2 51 756 12 821
41-50 8 34 647 9 698
51-60 1 36 446 2 485
61-70 1 19 290 3 313
71-80 2 13 163 0 178
8letp 1 1 31 1 34
Total 26 387 3491 46 3950




